
 

 

ACCOUNTMANAGER MELKVEEHOUDERIJ 

Heb jij een passie voor de melkveehouderij en wil je jouw commerciële talent 

verder inzetten? Als accountmanager adviseer je melkveehouders over voer, 

kunstmest en zaaizaad, bouw je duurzame relaties op en speel je een cruciale 

rol in de groei van het bedrijf.  

WIE ZIJN WIJ? 

Weidse Blik in Joure is een fourage- en adviesbedrijf. Als zelfstandig dealer van ForFarmers zijn we 

actief in een groot deel van Friesland en in een deel van Groningen, Drenthe en Overijssel. De 

kernactiviteit is advisering en verkoop van voeders voor rundvee, geiten en schapen. Daar blijft het 

echter niet bij, wij leveren ook vrijwel alle denkbare handelsartikelen voor bijvoorbeeld maisteelt en 

weidebouw. Verder voorzien we ook in adviesdiensten op het gebied van mestwetgeving, 

kringlooplandbouw en strategisch advies.  

WAT GA JE DOEN? 

Als accountmanager ben je verantwoordelijk voor de verkoop van voer, maar ook handelsartikelen 
zoals kunstmest en zaaizaad aan melkveehouders. Verder ben je verantwoordelijk voor: 

• verzorgen van het relatiebeheer bij melkveehouders 
• adviseren van jouw klanten over de aanschaf van onder andere mengvoer, grondstoffen, 

zaaizaad en aanverwante producten; 
• advies geven over de kringloopwijzer, bemestingsplannen en het geven van bemestingsadvies; 
• uitvoeren van acquisitie, met het opbouwen van een duurzame relatie als doel; 
• bezoeken van netwerkbijeenkomsten. 

WAT HEB JE IN HUIS? 

• HBO werk- en denkniveau en enkele jaren werkervaring in een commerciële functie; 
• passie voor de melkveehouderij en brede kennis van de sector; 
• oog voor de ondernemer, beschikt over een handelsgeest en bent van nature commercieel en 

communicatief sterk; 
• beschikt over goede contactuele eigenschappen, een pioniersgeest en bent initiatiefrijk; 
• beheersing van de Nederlandse en Friese taal. 

WAT MAG JE VERWACHTEN? 

• Passend salaris afhankelijk van jouw achtergrond en ervaring; 
• auto van de zaak, laptop en mobiele telefoon; 
• veel vrijheid en flexibiliteit, de mogelijkheid om zelf jouw dagen in te delen en voldoende ruimte 

tot het nemen van initiatief; 
• werken in een prettig team met enthousiaste en gedreven collega’s. 

INFORMATIE 
We nodigen je van harte uit om te solliciteren. Heb je vragen, neem dan gerust contact op met Peter 

Allema, tel. 06-45150437 of per mail peter@weidseblik.nl. Stuur je sollicitatie voorzien van CV naar 

peter@weidseblik.nl   
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